-colégio-

REGIMENTO ESCOLAR
COLEGIO ELEVAR MAIS



l&qi Rua Maria Angela, N° 269 — Bairro Berlim
"COleglo- .. Jaguariiina - SP

E L EVA R E-mail: cl(:)(l):giéilge)vﬁilga_i:ggmail.com

REGIMENTO ESCOLAR

Jaguariuna

2026

Sumario
TITULO |

DA IDENTIFICACAO
Capitulo |
Da Caracterizagao da Escola
Capitulo Il
Da Mantenedora
TITULO Il
DOS FINS E OBJETIVOS
TiTULO 1l
DA GESTAO DEMOCRATICA
Capitulo |
Dos principios
Capitulo Il
Das normas de gestao e convivéncia
TiTULO IV
Da Organizagéo Técnico-administrativa
Capitulo |
Da Caracterizagao
Capitulo Il
Da Diretoria Administrativa e Financeira
Capitulo Il
Da Diretoria Pedagdgica
Capitulo IV
Da Coordenagao Pedagogica
Capitulo V
Do Nucleo Administrativo e Operacional
Capitulo VI
Do Corpo Docente
Capitulo VI
Do Corpo Discente
Capitulo VIII
Das Penalidades
Secgao | — Das Medidas Disicplinares
Capitulo IX

Educando para
transformar

© © ® W ® o ® N N N ~N~N-NOOOOO”DDDADDDMDANLNSDN

N A A A A A aAa a =2 .
© © © © 0 A NN N -~ O ©



l&qi Rua Maria Angela, N° 269 — Bairro Berlim
"COleglo- .. Jaguariiina - SP

E LEVAR Fone (19) 3299-4243
E-mail: colegioelevarmais@gmail.com
REGIMENTO ESCOLAR
Do Aperfeigoamento dos Recursos Humanos
Capitulo X
Das Instituigdes Auxiliares
Capitulo XI
Dos Colegiados
Secado | - Do Conselho de Professores
Secao Il - Dos Conselhos de Classe, Série e Ano
TiTULO V
DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR
Capitulo |
Dos Niveis e Modalidade
Capitulo Il
Objetivos do Curso
Secao | - Ensino Fundamental Anos Iniciais
Secao Il - Ensino Fundamental Anos Finais
Secao Il - Ensino Médio
Capitulo Il
Da Carga Horaria
Capitulo IV
Critérios de Organizagao Curricular
Secao | - Ensino Fundamental Anos Iniciais
Secao Il - Ensino Fundamental Anos Finais
Secao Il - Ensino Médio
Capitulo V
Do Plano Gestao e a Proposta Pedagdgica
TiTULO VI
Capitulo |
Da Avaliacao Institucional
Capitulo 11l
Da Avaliagédo do Ensino e da Aprendizagem
Capitulo IV
Da Recuperagédo, Retencao e Promogéao
Secao | - Da Recuperagao
Secao Il - Da Recuperagao Bimestral
Secao Il - Da Recuperacgao Final
Secao IV - Da Promogao
Capitulo V
Da Reconsideragao e dos Recursos contra Avaliagdes
Capitulo |
Da Progresséo Parcial
Capitulo VI
Da Classificagao e Reclassificagdo
Capitulo VIII

Educando para
transformar

20
20
20
21
21
21
21
23
23
23
23
23
23
23
24
25
25
25
26
26
26
27
27
28
28
29
29
29
30
30
32
32
32
32
33
34
34
34
35
35
35
35
36



l&qi Rua Maria Angela, N° 269 — Bairro Berlim
"COleglo- .. Jaguariiina - SP

ELEVAR Emil oegioclovamms@grilcom
REGIMENTO ESCOLAR
Da Educacao Inclusiva
Capitulo IX
Da Frequéncia e Compensacéao de Auséncias
Capitulo X
Dos Projetos Especiais
TITULO VI
DAS DEMAIS DISPOSICOES
Capitulo |
Do Calendario Escolar
Capitulo Il
Das Formas de Ingresso
Capitulo lll
Da Transferéncia
Capitulo VI
Da Expedicao de Documentos de Vida Escolar
Capitulo V
Da Rematricula
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Educando para
transformar

36
37
37
37
37
38
38
38
38
38
38
39
39
41
41
41
41
42
42



Rua Maria Angela, N° 269 — Bairro Berlim

'COIégio. .. Jaguariiina - SP
Fone (19) 3299-4243
E L EVA R E-mail: colegioelevarmais@gmail.com Educando para
REGIMENTO ESCOLAR transformar
TiITULO |
DA IDENTIFICACAO

Capitulo | - Da Caracterizagao da Escola

Artigo 1° - O Colégio Elevar Mais, situado @ Rua Maria Angela, n° 269, Bairro Berlim na
cidade de Jaguariuna no Estado de S&o Paulo, € um estabelecimento particular de ensino,
vinculado ao sistema Estadual de Ensino, subordinado a Diretoria de Ensino - Regido de
Campinas Leste, com base nos dispositivos constitucionais vigentes, na lei de Diretrizes e Bases
da Educacgao Nacional e no Estatuto da Crianca e do Adolescente, ministra Ensino Fundamental
Anos Iniciais, Anos Finais e Ensino Médio, na modalidade presencial, e reger-se-a pelo presente
Regimento Escolar.

Paragrafo 1° — Esta escola tem sua organizacdo administrativa, pedagodgica, didatica,
técnica e disciplinar regida pelo Regimento Escolar.

Paragrafo 2° - Autorizagao de Funcionamento publicada pela Diretoria de Ensino Campinas
Leste - Portaria da Dirigente Regional de Ensino DER CLT n°® 136/2022, publicado em 07/12/2022
— pag. 55 — Autorizagao, Instalagdo e Funcionamento.

Capitulo Il - Da Mantenedora

Artigo 2° - A entidade civil denominada, GSX EDUCACAO REGULAR E
ENTRETENIMENTO LTDA., pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, com sede e
foro nesta cidade de Jaguariuna, Estado de Sao Paulo, CNPJ-MF n°® 24.489.797/0001- 09,
com contrato social registrado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, com sede e foro
nesta comarca de Jaguariuna, SP , a Rua Maria Angela, n° 269 - Bairro Berlim, € a mantenedora
da Unidade Escolar Colégio Elevar Mais , situado a Rua Maria Angela, n° 269 - Bairro Berlim
- Jaguariuna/SP.

TiTULO II
DOS FINS E OBJETIVOS

Artigo 3° - O Colégio Elevar Mais tem por finalidade a formacao integral dos educandos,
fundamentada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, na compreensao
dos direitos e deveres da pessoa, do cidadao, do Estado, da familia e dos demais grupos que
compdem a comunidade, assegurando:

| — O desenvolvimento pleno da personalidade humana e sua efetiva participagdo na
construgao do bem comum;
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Il — A preparagao do individuo e da sociedade para o dominio e uso critico dos recursos
cientificos e tecnologicos, de modo a ampliar as possibilidades de realizagdo e superar as
dificuldades do meio;

Il — A preservacéo, valorizagao e difusao do patriménio cultural;

IV — A rejeigao de qualquer forma de discriminagao ou tratamento desigual por motivos de
convicgdo filosofica, politica, religiosa ou étnica, bem como a observancia dos principios
consagrados na legislagao brasileira;

V — A valorizagdo do profissional da educagao escolar;

VI — A garantia permanente de padrao de qualidade no processo educativo.

Artigo 4° - O Colégio Elevar Mais, além dos objetivos estabelecidos pela Lei Federal n°
9.394/96 (LDB), tem como proposito conduzir o estudante, mediante presenga ativa e
acompanhamento continuo, a uma formacgao integral, sélida no campo académico e pautada em
valores educativos, de modo a torna-lo cidadao capaz de intervir no mundo a partir de suas
competéncias humanas e cientificas, em favor do proprio projeto de vida e da construgao de uma
sociedade fraterna e justa.

Paragrafo unico — Para a consecugao desse proposito, o Colégio Elevar Mais estabelece
0s seguintes objetivos:

I. Elevar, de forma continua e sistematica, a qualidade do ensino oferecido aos
educandos.

Il. Respeitar o aluno, assegurando-lhe oportunidades de acesso, permanéncia e sucesso
na escola;

lll. Garantir a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

IV. Valorizar o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

V. Promover o respeito a liberdade e a tolerancia;

VI. Assegurar a gestdo democratica da unidade escolar, em conformidade com a lei;

VII. Garantir padréo de qualidade no ensino e na aprendizagem;

VIIl. Reconhecer e valorizar as experiéncias extraescolares;

IX. Formar cidaddos conscientes de seus direitos e deveres;

X. Promover a integragao entre escola e comunidade;

X. Proporcionar um ambiente favoravel ao estudo, ao ensino e ao desenvolvimento
humano;

XI. Estimular a participacao e a atuagao solidaria dos alunos junto a comunidade.

Artigo 5° - Os objetivos especificos do Colégio Elevar Mais, de acordo com as etapas
de ensino, s3o:
| — No Ensino Fundamental:

1. Desenvolver a autonomia para aprender, por meio da leitura, da escrita e do
raciocinio légico;

2. Favorecer a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, dos
patriménios culturais da humanidade e dos valores sociais;

3. Promover o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades essenciais a
convivéncia familiar e social, contribuindo para o bem-estar coletivo.
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Il = No Ensino Médio e no Novo Ensino Médio:

1. Proporcionar ao educando a formagao necessaria ao pleno desenvolvimento de
suas potencialidades, como realizagdo pessoal, preparagdo para o trabalho, exercicio
consciente da cidadania e continuidade dos estudos;

2. Desenvolver a disciplina de habitos e o interesse pela pesquisa, considerando a
realidade socioeconémica e cultural da comunidade escolar;

3. Valorizar os interesses da juventude, priorizando o desenvolvimento do
protagonismo, da autonomia e da responsabilidade, estimulando a capacidade de produgao
criativa, de intervengao sociocultural e de iniciativa empreendedora.

TiTULO 1Nl ]
DA GESTAO DEMOCRATICA

CAPITULO | - Dos principios

Artigo 6° - O Colégio Elevar Mais rege-se pelo principio da Gestdo Democratica, em
busca do:

a) pluralismo de ideias;

b) adequado padrao de qualidade do ensino;

c) valorizagao dos profissionais da educagao;

d) promocéao da equidade e inclusao social;

e) respeito a diversidade cultural, étnica e social;

f) compromisso com a formacao cidada e critica dos estudantes.

Artigo 7° - Para melhor consecucédo de sua finalidade, a gestdo democratica far-se-a
mediante:

| - Participacao dos profissionais da escola na elaboragcédo da proposta pedagdgica;

Il - Participagdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar — coordenagéo,
professores, pais, alunos e funcionarios — nos processos consultivos e decisérios, por meio de
conselho de professores;

Il - Transparéncia nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutengdo e otimizagdo do uso,
aplicagéao e distribuicdo adequada dos recursos financeiros;

IV - Valorizagdo da escola enquanto espaco privilegiado de execugao do processo
educacional.
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Artigo 8° - A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagogicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestdo a servigo da
comunidade, sera assegurada mediante:

| - Capacidade da escola de, coletivamente, formular, implementar e avaliar sua proposta
pedagogica e seu plano escolar;

Il - Constituicdo e funcionamento do Conselho de Professores e dos Conselhos de

Classe/Série/Ano.

CAPITULO Il - Das normas de gestdo e convivéncia

Artigo 9° - As Normas de Gestédo e Convivéncia visam reger as relagdes profissionais e
interpessoais que ocorrem no ambito da escola e se fundamentardo em principios de
solidariedade, ética, tolerancia, pluralidade -cultural, autonomia e gestdo democratica,
representativa dos envolvidos no processo educativo - pais, alunos, professores e funcionarios.

Artigo 10° - Os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais séo:

| - Responsabilidade no cumprimento de suas fungdes;

Il - Cooperacgao nas ag¢des educacionais;

Il - Participac&o nas atividades civicas, culturais, sociais e esportivas;

IV - Integracdo entre a escola-comunidade;

V - Aprimoramento da ag¢ao educativa, através da melhoria profissional;

VI - Etica nas relacdes profissionais e com a comunidade;

VIl - Democracia, solidariedade e tolerancia nas relagdes profissionais, sociais e
humanas entre os profissionais e em relagdo a comunidade.

Paragrafo Unico - As Normas de Gestdo e Convivéncia, elaboradas com a participagdo
do diretor, professores e funcionarios serao analisadas e avaliadas no inicio de cada ano letivo

e aprovadas pelo diretor.

TITULO IV -
DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

Capitulo | — Da Caracterizagcao

Artigo 11 - S0 os seguintes o0s setores administrativos e técnico-pedagdgicos da
Escola:

I. Diretoria Administrativa e Financeira;

II. Diretoria Pedagogica;

lll. Coordenacao Pedagodgica;

IV. Nucleo Administrativo;

V. Corpo Docente;

VI. Corpo Discente.
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Capitulo Il — Da Diretoria Administrativa e Financeira

Artigo 12 — A Diretoria Administrativa e Financeira exerce fungdes voltadas a gestéao
administrativa e financeira da escola, garantindo a organizagéo, supervisdao e controle de
recursos materiais, financeiros e humanos, bem como o cumprimento de normas legais e
regulamentos internos que assegurem o funcionamento eficiente da unidade escolar.

Artigo 13 — O Diretor Administrativo e Financeiro exerce as seguintes atribui¢cdes
principais:

| — Planejar, coordenar e controlar a execug¢ao orgamentaria e financeira da escola;

Il — Gerenciar os recursos materiais e patrimoniais, assegurando sua utilizagcéo
adequada;

[l — Supervisionar o pessoal administrativo e de apoio, garantindo o cumprimento de
suas fungdes;

IV — Garantir a manutencao e conservagao das instalagdes fisicas da escola;

V — Assegurar a regularidade de processos administrativos e documentos oficiais da
instituicao;

VI — Apoiar a diregédo escolar no planejamento estratégico e na execugéo de politicas de
gestao da escola.

Capitulo lll - Da Diretoria Pedagogica

Artigo 14 - A Direcao Pedagogica da escola € o centro executivo do planejamento,
organizacao, coordenacgao, avaliacao e integragdo de todas as atividades desenvolvidas no
ambito da unidade escolar sendo exercida pelo Diretor da escola.

Artigo 15 - A Diregcao Pedagdgica do Colégio Elevar Mais, observados os principios de
autonomia, coeréncia, pluralismo de ideias e concep¢des pedagdgicas, bem como a
corresponsabilidade da comunidade escolar, sera exercida mediante:

| — A participacado de seus profissionais na elaboragao, implementacao e avaliagdo da
Proposta Pedagogica;

Il — A participacao dos diferentes segmentos da comunidade escolar, incluindo diregao,
professores, pais, alunos e funcionarios;

Il — A valorizagdo da escola como espaco privilegiado para a execugao do processo
educativo.

Artigo 16 — O Diretor Pedagdgico da escola exercera suas fungdes com o objetivo de
garantir:

| — A elaboracédo, implementacao e avaliagao da proposta pedagogica da escola;

Il — A administracdo do pessoal, dos recursos materiais e financeiros, garantindo
eficiéncia e transparéncia;
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Il — O cumprimento integral dos dias letivos e da carga horaria estabelecida pela
legislacéo;

IV — A legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos;

V — Os meios necessarios para o refor¢co e a recuperagao da aprendizagem, incluindo
acompanhamento de programas de interven¢do e monitoramento de desempenho;

VI — A articulagao e integragao da escola com as familias e a comunidade, promovendo
participacao efetiva;

VIl — A supervisdo, orientagdo e desenvolvimento continuo do corpo docente,
incentivando a formagéao continuada e o aprimoramento pedagdgico;

VIIl — A prestacao de informagdes claras e regulares aos pais ou responsaveis sobre a
frequéncia, rendimento escolar e execugao da proposta pedagogica;

IX — A supervisdo das atividades extraescolares e projetos pedagogicos, assegurando
coeréncia com os objetivos educacionais da escola;

X — A comunicagdo ao Conselho Tutelar ou érgdos competentes nos casos de maus-
tratos, evasao escolar ou faltas reiteradas, antes que estas atinjam 25% das aulas previstas e
ministradas;

Xl — A promogao de um clima escolar positivo, baseado em respeito, disciplina, inclusao
e valorizagao da diversidade;

XIlI — A articulagdo e coordenagdo com a Coordenagdo Pedagogica para garantir a
unidade do planejamento pedagdgico e a eficiéncia de sua execugéao.

Capitulo IV — Da Coordenagao Pedagdgica

Artigo 17 — A Coordenagao Pedagogica tem por objetivo garantir a unidade do
planejamento pedagdgico e a eficiéncia de sua execugao, propiciando condigdes para a
participacao efetiva de todo o corpo docente, alinhando-o aos objetivos gerais da escola e
adequando-o as caracteristicas especificas de suas areas de atuacao.

Artigo 18 - A Coordenagdo Pedagdgica subordina-se a diregdo do estabelecimento, a
qual presta auxilio, e possui as seguintes atribuigdes:

I. Assessorar a diregao da escola na articulagédo das agdes pedagdgicas desenvolvidas
pela unidade;

II. Auxiliar a diregcao da escola na coordenacao dos diferentes projetos, inclusive os de
reforgo de aprendizagem;

Ill. Assessorar a direcdo da escola na relagao escola/comunidade;

IV. Subsidiar os professores no desenvolvimento de suas atividades docentes com
orientacdes em formacgao;

V. Potencializar e garantir o trabalho coletivo na escola;

VI. Executar, acompanhar e avaliar as agdes previstas no projeto pedagogico da escola;

VIl. Encaminhar ao Diretor problemas disciplinares que necessitem de medidas
restritivas;

VIII. Assistir os alunos que adoegam ou sofram acidentes, encaminhando-os ao destino
conveniente;
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IX. Atender aos docentes nas solicitacbes de material escolar, em sala de aula, casos
disciplinares ou de assisténcia a alunos;

X. Colaborar na organizagéo de solenidades escolares, acompanhando os alunos para
manté-los em boa conduta;

Xl. Verificar as condigbes de asseio e utilizagdo das salas de aula e outros locais,
comunicando ao Diretor as irregularidades e/ou problemas existentes;

Xll. Executar demais servigos relacionados as suas fungoes;

Xlll. Nas atividades de patio, ajudando tomar conta de alunos, evitando que eles briguem
entre si ou se machuquem;

XIV. Tomar conhecimento do local e/ou motivo causador de acidentes, para que a Escola
tenha condi¢cdes de comunicar o ocorrido aos pais.

Capitulo V — Do Nucleo Administrativo e Operacional

Artigo 19 — O nucleo administrativo tem a fungao de dar apoio ao processo educacional,
auxiliando a diregcao nas atividades relativas a:

I. Documentacao e escrituragao escolar e de pessoal;

Il. Organizacéao e atualizagao de arquivos;

[ll. Expedigéo, registro e controle de expediente;

IV. Registro e controle de bens patrimoniais.

Paragrafo Unico - Integram o nlcleo administrativo: o secretario de escola e o agente
de patio.

Artigo 20 - Além das funcdes descritas no caput do artigo, o agente de patio também
tera as seguintes atribuigcdes:

I. Coordenar a movimentagdo dos alunos no recinto da escola, orientando quanto as
normas de convivéncia da escola;

Il. Informar a dire¢do da escola sobre a conduta dos alunos e comunicar ocorréncias;

lll. Colaborar na divulgacado de avisos e instrugées de interesse da administragao da
escola;

IV. Atender aos professores em aula, nas solicitagbes de material escolar e nos
problemas disciplinares ou assisténcia aos alunos.

Artigo 21 - O nucleo operacional tem a fungdo de proporcionar apoio ao conjunto de
acdes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as atividades de:

I. Executar outras tarefas auxiliares relacionadas apoiando o nucleo técnico-
administrativo e pedagdgico que Ihe forem atribuidas pela diregao.

II. Prestar vigilancia e atendimento de alunos;

lll. Realizar o controle, manutencdo e conservacao de mobiliarios, equipamentos e
materiais didatico-pedagdgicos;

IV. Realizar a limpeza e conservacgao do prédio escolar;

V. Manter-se atento a necessidade de execugao de reparos, manutengao e conservagao
do prédio escolar, solicitando providéncias ao diretor da escola;

10



Rua Maria Angela, N° 269 — Bairro Berlim

'COIégio. .. Jaguariiina - SP
A Fone (19) 3299-4243
E LEV R E-mail: colegioelevarmais@gmail.com Educando para
REGIMENTO ESCOLAR transformar

VI. Zelar pela escola;

VII. Cuidar da vigilancia da area interna da unidade escolar, juntamente com os demais
servidores administrativos. Auxiliar na manuteng¢ao da disciplina geral;

VIII. Executar tarefas relacionadas com sua area de atuagao que Ihe forem determinadas
pela direcao da escola;

X. Dedicar-se exclusivamente as atividades proprias de servigos escolares.

Paragrafo unico — Integram o nucleo operacional o agente de servigos escolares e 0s
agentes responsaveis pela limpeza.

Capitulo VI — Do Corpo Docente

Artigo 22 - Integram o corpo docente todos os professores da escola, que exerceréo
suas fung¢des, incumbindo-se de:

|. Participar da elaboragao e execugao da proposta pedagdgica da escola;

II. Elaborar e cumprir plano de trabalho;

lll. Zelar pela aprendizagem de alunos;

IV. Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de baixo rendimento;

V. Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, replanejamento, avaliagdo e
desenvolvimento profissional,

VI. Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade
local;

VII. Cumprir os prazos determinados pela direcdo da escola no que diz respeito a
avaliagdes, entregas de notas e demais documentos;

VIII. Zelar pelo espaco fisico e pelo bom nome da escola;

IX. Cumprir o que determina este Regimento Escolar.

Artigo 23 - Os professores tém os seguintes direitos:

I. Os previstos na Legislagéo Trabalhista e Legislagdo Complementar;

Il. Tratamento e respeito compativeis com a fung¢ao de educador;

lll. Informagdes educacionais, bibliografia, material didatico e outros instrumentos
disponiveis no COLEGIO, para ampliagdo de seus conhecimentos e alcance dos objetivos;

IV. Assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu desempenho profissional;

V. Utilizagdo de técnicas e métodos pedagodgicos proprios para obter melhor
desempenho dos alunos;

VI. Participagdo do processo de planejamento, execugao e avaliagdo das atividades
escolares;

VII. Participagcao das reunibes promovidas pelo colégio, manifestando seu voto nas
questdes deliberativas, sempre que solicitado pela direcao.

Artigo 24 - Sao deveres do professor:
I. Ser pontual e assiduo as aulas e atividades pedagdgicas previamente estabelecidas;

11
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II. Seguir a diretriz educacional assumida pelo colégio, comprometendo-se, ndo apenas
a respeita-la, como a integrar sua agdo pedagdgica na busca da consecugdo dos objetivos
propostos;

lll. Estabelecer regime de ativa e constante colaboracdo com alunos, docentes,
coordenador pedagdgico e diregéo;

IV. Participar da elaboragéo da Proposta Pedagodgica;

V. Conduzir os alunos, em suas atividades, a aquisigdo de conhecimentos e orienta-los
no processo de maturagao do espirito;

VI. Participar direta ou indiretamente nas questdes de inclusao escolar;

VII. Adotar alternativas curriculares, metodoldgicas, técnicas e de recursos didatico
pedagogicos adequados ao desenvolvimento dos alunos em consonéncia com a Proposta
Pedagogica;

VIIl. Acompanhar os avangos dos alunos, planejando ou replanejando alternativas
pedagogicas para o sucesso deles;

IX. Orientar e/ou supervisionar o aluno para que utilize adequadamente os recursos
educacionais tecnoldgicos no perimetro fisico escolar;

X. Demonstrar, no trato com os alunos, maturidade intelectual, afetiva e emocional;

Xl. Visar a qualidade dos conhecimentos, ao raciocinio l6gico e a capacidade critica na
preparacgao intelectual dos alunos;

XIl. Cumprir os conteudos programados, dando-lhes a amplitude e desenvolvimento
constantes das instrugdes metodologicas emanadas da coordenagéo pedagogica;

Xlll. Efetuar as adequagdes curriculares necessarias para o desenvolvimento da
aprendizagem sempre que houver necessidade;

XIV. Manter a disciplina nas aulas e cooperar na disciplina geral do colégio;

XV. Atribuir a cada aluno, na forma indicada neste regimento escolar, nota resultante da
avaliagao dos trabalhos escolares;

XVI. Ministrar aulas de recuperag¢ao, bem como proceder aos processos de adaptacao,
nos periodos designados aos mesmos;

XVIl. Informar a equipe gestora o desenvolvimento dos alunos, obtendo dados de
interesse para o processo educativo;

XVIIl. Disponibilizar, pontualmente, nas datas fixadas pela secretaria, as notas de
aproveitamento e o cOmputo da frequéncia de cada aluno;

XIX. Comparecer as sessoes civicas e solenidades escolares;

XX. Participar do Conselho de Ano/Série quando convocado pela direg¢ao;

XXI. Participar de reunides pedagdgicas e de pais e mestres.

Artigo 25 - E vedado ao professor:

I. Ocupar-se, durante a aula, de assuntos estranhos a finalidade educativa;

Il. Referir-se, de modo negativo, a atitudes e comportamentos de outros profissionais do
colégio;

Ill. Estabelecer comparagdes de desempenho entre as classes e/ou entre os alunos;

IV. Ministrar, sob qualquer aspecto ou pretexto, aulas particulares a alunos do colégio;

V. Servir-se da catedra para propagar doutrinas contrarias aos interesses nacionais;
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VI. Promover, organizar ou divulgar passeios, excursdes, viagens, visitas, com os alunos,
pais ou responsaveis, salvo quando devidamente autorizado e credenciado pela direc¢ao;

VII. Distribuir folhetos, publica¢des, boletins que tratem de assuntos alheios ao colégio,
salvo com expressa autorizacado da direcao;

VIII. Ferir suscetibilidade dos alunos, no que diz respeito as convicgdes religiosas e
politicas, a nacionalidade e cor, a raga, a capacidade intelectual, ao aspecto fisico, ao género
e a condigao social;

IX. Falar em nome do colégio, em qualquer oportunidade, sem a devida autorizagao da
direcao.

Capitulo VIl — Do Corpo Discente

Artigo 26 - Integram o corpo discente todos os alunos desta escola, regularmente
matriculados.

Secao |
Dos Direitos e Deveres dos Alunos e seus Responsaveis

Artigo 27 - Sao direitos dos pais/responsaveis, como participantes do processo
educativo:

| - Participar das atividades escolares na forma determinada pela lei;

Il - Obter informacgdes pertinentes a vida escolar de seus filhos;

lIl - Representar seus filhos, nos termos da lei, quando houver necessidade.

Artigo 28 — Sao deveres dos pais/responsaveis, como participante do processo

educativo:

| - Dar acompanhamento continuo a vida escolar de seus filhos;

Il - Responsabilizar-se pela frequéncia regular de seus filhos;

IIl - Responsabilizar-se pelos atos de indisciplina e violéncia de seus filhos menores no
ambito da escola;

IV - Participar de reuniées quando convidados ou convocados;

V - Atender as notificagdes da escola;

VI - Participar, na forma da lei, das atividades escolares;

VIl - Tomar ciéncia das publicagbes divulgadas através do site do Colégio, das
informacgdes disponibilizadas no sistema eletrbnico e na area restrita aos pais ou responsaveis,
mediante senha, bem como das mensagens enviadas por meio de aplicativos pela Instituigéo;

VIII - Tomar ciéncia do Regimento Escolar e da Proposta Pedagdgica no momento da
matricula.

Paragrafo Unico: O ndo atendimento do previsto nos artigos 27 e 28 podera ser
comunicado as autoridades competentes.

Artigo 29 - Os alunos desta escola tém direito a:
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I. Usufruir de um ambiente de aprendizagem apropriado e incentivador, livre de
discriminagao, constrangimentos ou intolerancia;

Il. Receber atencéo e respeito de colegas, professores, funcionarios e colaboradores da
escola, independentemente de idade, sexo, raca, cor, credo, religido, origem social,
nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientacdo sexual ou crengas politicas;

lll. Receber informacbes sobre as aulas, programas disponiveis na escola e
oportunidades de participar em projetos especiais;

IV. Receber Boletim Escolar e demais informagdes sobre seu progresso educativo, bem
como participar de avaliagdes perioddicas, de maneira informal ou por instrumentos oficiais de
avaliacao de rendimento;

V. Ser notificado, com a devida antecedéncia, sobre a possibilidade de ser encaminhado
para programa de recuperagao, em razdo do aproveitamento;

VI. Ter garantida a confidencialidade das informacgdes de carater pessoal ou académicas
registradas e armazenadas pelo sistema escolar, salvo em casos de risco ao ambiente escolar
ou atendimento a requerimento de 6rgaos oficiais competentes;

VII. Organizar, promover e participar do grémio estudantil;

VIII. Participar da publicagdo de jornais ou boletins informativos escolares, desde que
produzidos com responsabilidade e métodos jornalisticos, que reflitam a vida na escola ou
expressem preocupacoes e pontos de vista dos alunos;

IX. Promover a circulagédo de jornais, revistas ou literatura na escola, em qualquer dos
veiculos de midia disponiveis, desde que observados os parametros definidos pela escola no
tocante a horarios, locais e formas de distribuigdo ou divulgacao, sendo proibida a veiculagéo
de conteudos difamatdrios, obscenos, preconceituosos, racistas, discriminatérios, comerciais,
de cunho partidario ou de organizagdes paramilitares, que promovam a apologia ao crime ou
a atos ilicitos ou estimulem a sua pratica, ou cuja distribuicdo perturbe o ambiente escolar,
incite a desordem ou ameace a segurancga ou os direitos fundamentais do cidadao;

X. Afixar avisos no mural, sempre acatando os regulamentos estabelecidos pela escola,
sendo proibida a veiculacido de conteudos difamatdrios, obscenos, preconceituosos, racistas,
discriminatérios, comerciais, de cunho partidario ou de organizagdes paramilitares, que
promovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou estimulem a sua pratica, que perturbem o
ambiente escolar, incitem a desordem ou ameacem a seguranga ou os direitos fundamentais
do cidadao;

Xl. Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso pessoal na escola, exceto
NOs casos em que representem perigo para si ou para os outros, ou que perturbem o ambiente
escolar;

XII. Ser tratado de forma justa e cordial por todos os integrantes da comunidade sendo
assegurado a ele: sobre as condutas consideradas apropriadas e estar acompanhado, quando
menor, por seus pais ou responsaveis em reunides e audiéncias que tratem de seus
interesses;

Xlll. Receber educacédo em escola limpa e segura.

Artigo 30 - Os alunos tém os seguintes deveres e responsabilidades:

I. Frequentar a escola, regular e pontualmente, podendo estar devidamente uniformizado,
realizando os esforgos necessarios para progredir nas diversas areas de sua educagao;
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Il. Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e demais materiais
escolares de uso pessoal ou comum coletivo;

[ll. Observar as disposi¢cdes vigentes sobre entrada e saida das classes e demais
dependéncias da escola;

IV. Ser respeitoso e cortés para com colegas, diretores, professores, funcionarios e
colaboradores da escola, independentemente de idade, sexo, raga, cor, credo, religido, origem
social, nacionalidade, condi¢ao fisica ou emocional, deficiéncias, estado civil, orientagao
sexual ou crengas politicas;

V. Contribuir para a criagdo e manutengao de um ambiente de aprendizagem colaborativo
€ seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e aprender;

VI. Abster-se de condutas que neguem, ameacem ou de alguma forma interfiram
negativamente no livre exercicio dos direitos dos membros da comunidade escolar;

VII. Respeitar e cuidar dos prédios, equipamentos e simbolos escolares, ajudando a
preserva-los e respeitando a propriedade alheia, publica ou privada;

VIIl. Compartilhar com a direcdo da escola informagdes sobre questdes que possam colocar
em risco a saude, a seguranga e o bem-estar da comunidade escolar;

IX. Utilizar meios pacificos na resolucao de conflitos;

X. Reunir-se sempre de maneira pacifica e respeitando a decisdao dos alunos que nao
desejem participar da reunido;

XI. Ajudar a manter o ambiente escolar livre de bebidas alcodlicas, drogas licitas e ilicitas,
substancias toxicas e armas;

XIl. Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos escolares, sobretudo
sobre o progresso nos estudos, os eventos sociais e educativos previstos ou em andamento,
€ assegurar que recebam as comunicagdes a eles encaminhadas pela equipe escolar,
devolvendo-as a direcdo em tempo habil e com a devida ciéncia, sempre que for o caso.

Artigo 31 - E proibido ao aluno:

I. Ausentar-se das aulas ou do prédio escolar, sem prévia justificativa ou autorizagédo da
direcédo ou dos professores da escola;

Il. Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

[Il.Utilizar, sem a devida autorizacdo, computadores, telefones ou outros equipamentos
e dispositivos eletrénicos de propriedade da escola;

IV. Utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos
eletrénicos como telefones celulares, pagers, jogos portateis, tocadores de musica ou outros
dispositivos de comunicacdo e entretenimento sem autorizagao previa, ou de forma que
perturbem o ambiente escolar ou prejudiquem o aprendizado;

V. Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como, por exemplo,
fazendo barulho excessivo em classe, na biblioteca ou nos corredores da escola;

VI. Desrespeitar, desacatar ou afrontar diretores, professores, funcionarios ou
colaboradores da escola;

VII. Fumar ou portar quaisquer dispositivos destinados ao consumo de tabaco ou
similares, sejam cigarros eletrénicos ou convencionais, no interior da escola;

VIIl. Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a saude e a convivéncia
social;
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IX. Expor ou distribuir materiais dentro do estabelecimento escolar que violem as
normas ou politicas oficialmente definidas pela escola;

X. Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatérios, racistas ou
preconceituosos, incluindo a exibicdo dos referidos materiais na internet;

Xl. Violar as politicas adotadas pela Escola no tocante ao uso da internet na escola,
acessando-a, por exemplo, para violagdo de seguranga ou privacidade, ou para acesso a
conteudo nao permitido ou inadequado para a idade e formagéo dos alunos;

XII. Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer
meétodo, inclusive o uso de computadores ou outros meios eletrénicos;

XIII. Incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

a) Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir provas — totais ou parciais — ou suas
respostas corretas;

b) Substituir ou ser substituido por outro aluno na realizagdo de provas ou avaliagdes;

c) Substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar provas ou colares;

d) Plagiar, ou seja, apropriar-se do trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse seu, sem
dar o devido crédito e fazer mencao ao autor, como no caso de copia de trabalhos de outros
alunos ou de conteudos divulgados pela internet ou por qualquer outra fonte de conhecimento.

XIV. Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagdes escolares; escrever,
rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraca, porta ou quadra de esportes dos
edificios escolares;

XV. Intimidar o ambiente escolar com bomba ou ameaca de bomba;

XVI. Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro dispositivo de
seguranga da escola;

XVII. Empregar gestos ou expressdes verbais que impliqguem insultos ou ameacgas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidacdo mediante o uso de apelidos racistas ou
preconceituosos;

XVIIl. Emitir comentarios ou insinuagbes de conotagdo sexual agressiva ou
desrespeitosa, ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva;

XIX. Estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro da
comunidade escolar;

XX.  Produzir ou colaborar para o risco de lesbes em integrantes da comunidade
escolar, resultantes de condutas imprudentes ou da utilizagdo inadequada de objetos
cotidianos que podem causar danos fisicos, como isqueiros, fivelas de cinto, guarda-chuvas,
braceletes etc.;

XXI.  Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou ndo desejado dentro do
ambiente escolar;

XXII.  Ameagar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade
escolar;

XXIII. Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou generalizada;

XXIV. Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizagao,
ou sob ameacga;
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XXV. Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano intencional a
equipamentos, materiais e instalagdes escolares ou a pertences da equipe escolar, estudantes
ou terceiros;

XXVI. Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas
ou outras drogas licitas ou ilicitas no recinto escolar;

XXVII. Portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, ainda que néo seja de
fogo, no recinto escolar;

XXVIII. Apresentar qualquer conduta proibida pela legislagao brasileira.

Paragrafo 1° - As faltas descritas nos itens | a XXVIII serdo sempre apuradas e, se for o
caso, aplicada medida disciplinar pelo diretor da escola;

Paragrafo 2° - Além das condutas descritas no paragrafo primeiro, também sao
passiveis de apuracio e aplicacdo de medidas disciplinares as condutas que os funcionarios,
os professores ou os gestores escolares considerem incompativeis com a manutengcao de um
ambiente escolar sadio ou inapropriado ao ensino-aprendizagem.

Capitulo VIl - Das Penalidades

Artigo 32 - A todos os funcionarios da Escola, técnicos ou administrativos, pela
inobservancia aos termos deste Regimento Escolar e da legislagdo supervenientes, serdo
aplicadas sangbes cabiveis e previstas na Legislacdo trabalhista e de ensino, assegurando-
Ihes o direito de defesa e recurso as autoridades competentes, na forma da legislacéo vigente.

Artigo 33 - Quando se tratar de pena de demisséao, cabera a Entidade Mantenedora da
Escola a aplicagao da penalidade, observadas as normas da legislagao em vigor.

Secao |
Das Medidas Disciplinares

Artigo 34 - Em caso de descumprimento pelos alunos dos itens | a XXVIII do Artigo 42,
ou de outras condutas incompativeis com as Normas de Gestdo de Convivéncia, a incidéncia
em faltas disciplinares podera acarretar ao aluno sangodes restitutivas, aplicando-se, sempre
que possivel, os principios da justica restaurativa e, quando couber, as seguintes medidas
disciplinares aplicadas pelo Diretor:

| — Adverténcia verbal,

Il — Retirada do aluno da sala de aula ou da atividade em curso e encaminhamento a
Direcao para orientagao;

IlI- Ocorréncia registrada no sistema eletrénico adotado pelo Colégio, sendo a notificagéo
formalmente comunicada aos pais ou responsaveis;

IV - Em casos de reincidéncia de descumprimento das Normas de Gestdao de
Convivéncia ou em faltas graves, adverténcia escrita, devidamente assinada pelos pais e/ou
responsaveis;
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V — Persistindo a reincidéncia ou em faltas graves, suspensao disciplinar de 1 (um) a 10
(dez) dias, conforme avaliagdo da Coordenagado, Diregcdo e Conselho de Professores, com
comunicacao formal aos responsaveis;

VI - Em situagbes de maior gravidade, o Conselho de Professores sera ouvido para

deliberar sobre as medidas disciplinares necessarias;

VIl — Em casos extremos e ap6s analise criteriosa dos fatos e comportamento do aluno,
podera ser feito convite para transferéncia, respeitando os principios da dignidade, do direito a
educacao e da legislagao vigente;

VI — No caso especifico de bullying, a situagao sera analisada pela Coordenacéo,
Direcdo, Conselho de Professores e familias envolvidas (agressor e vitima), para definir a
conduta disciplinar a ser adotada e se necessario encaminhamento as autoridades
competentes;

VIl — Em todas as hipoteses, sera assegurado ao aluno:

1- O direito a ampla defesa, quando for o caso;

2- A presenca e assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade inferior
a 18 anos;

3- O direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro Estabelecimento
de Ensino.

Paragrafo unico - As medidas disciplinares deverao ser aplicadas ao aluno em fungéo
da gravidade da falta, idade do aluno, grau de maturidade e historico disciplinar, comunicando-
Se aos pais ou responsaveis.

Capitulo IX - Do Aperfeigoamento dos Recursos Humanos

Artigo 35 - O Colégio Elevar Mais assegurara o continuo aperfeicoamento de seus
recursos humanos através de reunides, encontros, palestras, cursos e outros eventos,
atendendo a todos os profissionais envolvidos no processo educativo, com enfoque nas areas
curriculares especificados na Proposta Pedagdgica.

Capitulo X - Das Instituigdes Auxiliares

Artigo 36 - A escola contard com a seguinte forma de representagao estudantil:

- Lideres e Vice-lideres de Turma — serao escolhidos pelos alunos de cada turma, em
votacado organizada pela Coordenacao, para representa-los junto a Direcdo, Coordenacao e
Professores.

Paragrafo 1° — O objetivo dessa acgao é favorecer a participacédo dos estudantes na vida
escolar, estimular o senso de responsabilidade e cidadania, bem como servir de elo entre a

gestao da escola e os alunos.

Paragrafo 2° — Compete aos lideres e vice-lideres:
a) representar a turma em reunides convocadas pela Coordenagéao ou Diregao;
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b) colaborar na organizacao de atividades escolares e eventos;

C) comunicar a equipe pedagdgica as demandas coletivas da turma;

d) contribuir para a promogéo da disciplina, do respeito e da boa convivéncia entre os
colegas.

Capitulo Xl - Dos Colegiados

Artigo 37 - O Colégio Elevar Mais conta com os seguintes colegiados:
| - Conselho Professores
Il - Conselhos de Classe/Série/Ano

SECAO|
Do Conselho de professores

Artigo 38 - O Conselho de Professores, articulado com o nucleo de Diregao constitui-se
em colegiado de natureza consultiva e deliberativa, formado por representantes de todos os
niveis de ensino da unidade escolar.

Artigo 39 - O Conselho de Professores tomara suas decisbes em consonéncia com os
principios e diretrizes da politica educacional, a proposta pedagogica da escola e a legislagao
vigente.

Artigo 40 — O Conselho de Professores tem as seguintes atribuicdes:

| - Analisar e adotar medidas disciplinares, em caso de situacdo de faltas graves
praticadas por alunos;

Il - Definir a conduta disciplinar a ser adotada, e se necessario, encaminhar as
autoridades competentes os casos especificos de bullying;

lll - Definir, anualmente, a organizagcéo e operacionalizagdo de turmas de diferentes
séries/anos e niveis de adiantamento para o ensino de linguas estrangeiras, bem como de
outros componentes curriculares em que tal medida seja aconselhavel;

IV - Apreciar termos de cooperagao ou acordos com entidades publicas ou privadas
desde que mantidos objetivos educacionais;

VI - Reunir-se em carater excepcional, quando convocado pela Diregao, para avaliar e
deliberar em situagdes nao previstas.

SEGAOIII
Dos Conselhos de Classe e Série/Ano

Artigo 41 - Os Conselhos de Classe/Série/Ano ficam assim constituidos:
I- 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.
[I- 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental.
[ll- Ensino Médio e Novo Ensino Médio.
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Artigo 42 - Os colegiados responsaveis pelo processo coletivo de acompanhamento e
avaliagdo do ensino e da aprendizagem organizar-se-&do de modo a:

| - Possibilitar a inter-relagéo entre profissionais e alunos, entre turnos e entre séries ou
turmas;

Il - Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e aprendizagem;

Il - Favorecer a integragao e sequéncia dos conteudos curriculares de cada série/classe;

IV - Orientar o processo de gestao do ensino.

Artigo 43 - Os Conselhos de Classe/Série/Ano serdo constituidos por todos os
professores da mesma classe ou série.

Artigo 44 - Os Conselhos de Classe, Série ou Ano devem se reunir ordinariamente uma
vez por bimestre ou quando convocados pelo Diretor.

Artigo 45 - Os Conselhos de Classe /Série/Ano tém as seguintes atribui¢des:

I - Avaliar o rendimento da Classe e confrontar os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares:

1- Analisando os resultados das avaliacdes realizadas e atividades desenvolvidas no
decorrer do bimestre;

2- ldentificando os alunos de aproveitamento insuficiente;

3- Identificando as causas do aproveitamento insuficiente;

4- Coletando e utilizando informagbes sobre as necessidades, aptiddes, interesse e
participagcao dos alunos durante o bimestre;

5- Elaborando a programacéo das atividades de recuperacao e as atividades destinadas
a compensacao de auséncias, quando se justificar nos casos especificos da legislagao vigente.

Il - Decidir sobre a promocao, reclassificagao, retengao e recuperagao dos alunos:

1- Determinando a retencao, promocgao ou reclassificacdo ao final do ano letivo, dos
alunos cujas notas do Exame Final indiquem aproveitamento inferior ao minimo exigido;

2- Julgando da oportunidade e conveniéncia de proporcionar ao aluno, no decorrer do
ano letivo, atividades destinadas a compensacédo de auséncia nos casos estabelecidos pela
legislacdo vigente;

3- Homologando ou alterando a nota definitiva dos alunos submetidos a estudos de
Recuperacéao Final,

4- Opinando sobre os pedidos de reconsideracgao relativos a verificacado do rendimento
escolar interpostos por alunos ou seus responsaveis.

Paragrafo Unico - Os registros e observacdes bimestrais contempladas nas Reunies

do Conselho de Classe/Série/Ano, em relagédo ao desempenho dos alunos, seréo registrados
na Ata do Conselho.
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TiITULO V -

DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

Capitulo | - Dos Niveis e Modalidade

Artigo 46 — Esta escola ministra o Ensino Fundamental Anos Iniciais, do 1° ao 5° ano,
Ensino Fundamental Anos Finais, do 6° ao 9° Ano e Ensino Médio, na modalidade presencial,
de acordo com os curriculos constantes da sua proposta pedagogica.

Artigo 47 - Esta escola podera instalar outros cursos ou projetos especiais com a
finalidade de atender aos interesses da comunidade escolar, podendo a dire¢cao, nesses casos,
firmar convénios e propor termos de cooperagdo com entidades publicas e privadas.

Capitulo Il - Objetivos do Curso

Secao |
Ensino Fundamental Anos Iniciais

Artigo 48 - O Ensino Fundamental Anos Iniciais, com duracéo de cinco anos, tem como
objetivos gerais, fundamentados nos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental e nas diretrizes gerais estabelecidas pela LDB:

| — Garantir aos alunos a alfabetizacao e o letramento, assegurando o dominio inicial da
leitura, da escrita e do célculo como instrumentos basicos para a aprendizagem;

Il — Estimular a curiosidade, a criatividade e o interesse pelo conhecimento, promovendo
o desenvolvimento de habilidades cognitivas, afetivas, sociais, éticas e estéticas;

Il — Favorecer a compreensao do ambiente natural e social, incentivando atitudes de
respeito, cuidado e preservacao;

IV — Desenvolver valores de convivéncia, solidariedade, respeito mutuo,
responsabilidade e cooperagao no cotidiano escolar e social,
V — Incentivar a expressao por meio de diferentes linguagens — oral, escrita,

matematica, corporal, artistica e tecnolégica — como meios de comunicacgéo, de produgao de
sentido e de insercédo social,

VI — Promover o conhecimento e o cuidado de si mesmo, valorizando habitos saudaveis
e praticas de higiene, alimentacéao e atividade fisica como aspectos fundamentais da qualidade
de vida;

VIl — Reconhecer e valorizar a diversidade cultural, social e individual, aprendendo a
respeitar diferengas e a rejeitar qualquer forma de preconceito ou discriminagao;

VIII — Desenvolver progressivamente a autonomia, a autoconfianga e a capacidade de
participacdo em situagdes coletivas, favorecendo a formacgao de atitudes criticas, responsaveis
e construtivas;

IX — Estimular o uso inicial e orientado de fontes de informacgao e recursos tecnoldgicos,
como instrumentos de aprendizagem e produg¢ao de conhecimento;

X — Proporcionar experiéncias de aprendizagem integradas, que articulem saberes das
diferentes areas do conhecimento, fortalecendo a base necessaria para a continuidade dos
estudos nos Anos Finais do Ensino Fundamental.
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Secaolll

Ensino Fundamental Anos Finais

Artigo 49 - O Ensino Fundamental anos Finais, com duragdo de quatro anos, tem
objetivos gerais fundamentados nos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental e a diretrizes gerais estabelecidas pela LDB:

I. Ofertar o ensino com alta qualidade e exceléncia, mediante a organizacédo e o
desenvolvimento curricular do Ensino Fundamental, por disciplinas de conhecimento;

II. Desenvolver a capacidade de aprender tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, da escrita e do calculo;

[ll. Compreender o ambiente natural, social, politico, da tecnologia, das artes e dos valores
em que se fundamenta a sociedade, através de um trabalho de integragcéo de todas as areas
do conhecimento;

IV. Compreender a cidadania como participagao social e politica, bem como o exercicio de
direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando no dia a dia atitudes de solidariedade,
respeito, responsabilidade e cooperacgao.

V. Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagoes
sociais, utilizando o dialogo como forma de mediar conflitos e de tomar decisbes coletivas;

VI. Conhecer e valorizar a pluralidade do patriménio sociocultural brasileiro, bem como
aspectos socioculturais de outros povos e nagdes, posicionando-se contra qualquer
discriminagao baseada em diferencas culturais, de classe social, de crencas, de sexo, de etnia
ou outras caracteristicas individuais e sociais;

VII. Desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento de confianca em
suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética, de inter-relacdo pessoal e de
insercao social, para agir com perseveranga na busca de conhecimento e no exercicio da
cidadania;

VIIl. Conhecer e cuidar do préprio corpo, valorizando e adotando habitos saudaveis como
aspecto fundamental da qualidade de vida, agindo com responsabilidade em relagdo a propria
saude e a saude coletiva;

IX. Utilizar as diferentes linguagens — verbal, matematica, grafica, plastica e corporal —
como meios de produzir, expressar e comunicar ideias, bem como interpretar e usufruir das
producdes culturais, em contextos publicos e privados, atendendo a diferentes intencdes e
situagdes de comunicagao;

X. Utilizar de forma critica e responsavel diferentes fontes de informagao e recursos
tecnolégicos para adquirir, produzir e construir conhecimentos.

Secao lll
Ensino Médio

Artigo 50 - O Ensino Médio, etapa final da Educagéo Basica, com duragdo minima de
trés anos, tera como finalidade:
I. A consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
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Fundamental, possibilitando o prosseguimento dos estudos;

Il. A preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢cdes de
ocupacao e aperfeicoamento posteriores;

[11.O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV. A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Artigo 51 - Sd0 objetivos do Ensino Médio, além daqueles previstos na Lei n® 9394/96,
contribuir com a formagao de cidadaos responsaveis, conscientes de seus direitos e deveres e
que sejam capazes de relacionar-se em sociedade de forma a garantir os principios de ética e
solidariedade.

Artigo 52 - As aprendizagens essenciais que devem ser asseguradas no Ensino Médio
compreendem conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e a capacidade de que estes
possam ser mobilizados, articulados e integrados, expressando-se nas competéncias
especificas das areas de conhecimento.

Paragrafo unico - O desenvolvimento dessas aprendizagens pressupde a mobilizagao
de conhecimentos (conceitos e procedimentos), de habilidades (praticas cognitivas, relacionais
e socioemocionais), e de atitudes e valores, para resolver demandas complexas da vida
cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.

Capitulo lll - Da Carga Horaria
Artigo 53 — Os cursos de Ensino Fundamental — Anos Iniciais, Ensino Fundamental —
Anos Finais e Ensino Médio terdo a duragao e a carga horaria conforme estabelecido:

I. Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° ao 5° ano):

O Ensino Fundamental — Anos Iniciais, no periodo diurno, tera 25 (vinte e cinco) aulas
semanais, com duragao de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, totalizando 800 (oitocentas)
aulas anuais, distribuidas em 200 (duzentos) dias letivos;

Il. Ensino Fundamental — Anos Finais (6° ao 9° ano):

O Ensino Fundamental — Anos Finais, no periodo diurno, tera 30 (trinta) aulas semanais,
com duracéo de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, totalizando 1.200 (mil e duzentas) aulas
anuais, distribuidas em 200 (duzentos) dias letivos.

lll. Ensino Médio:
O Ensino Médio, no periodo diurno, com 6 (seis) aulas diarias, totalizando 30 (trinta) aulas

semanais, com duracao de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, totalizando 1.200 (mil e
duzentas) aulas anuais, distribuidas em 200 (duzentos) dias letivos.
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Paragrafo 1° - Consideram-se de efetivo trabalho escolar os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programacgdes didatico-pedagogicas,
planejadas pela escola, desde que contem com a presencga de professores e a frequéncia
controlada dos alunos.

Paragrafo 2° - Para cumprimento da carga horaria prevista em lei, o tempo de intervalo
entre uma aula e outra, assim como o destinado ao recreio, serdo considerados como
atividades escolares e computados na carga horaria diaria da classe.

Capitulo IV - Critérios de Organizagao Curricular

Artigo 54 - Nos termos da legislagcéo vigente, os curriculos, elementos integrantes do
Plano de Gestao, contam com uma base nacional comum e uma parte diversificada.

Paragrafo Unico - Os componentes curriculares a serem trabalhados nos anos estdo
identificados no Plano de Gestao.

Secao |
Ensino Fundamental - Anos Iniciais

Artigo 55 — O Ensino Fundamental — Anos Iniciais sera organizado em ciclos e
contempla na matriz curricular os componentes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e a Parte Diversificada, composta por aulas de:

| — Tecnologia na Pratica, destinada ao uso critico e responsavel de recursos
tecnoldgicos;

Il — Lideranca e Cidadania (4° e 5° anos), que estimula a participagdo dos alunos na
vida da turma e da escola, promovendo atitudes de solidariedade, cooperagdo e
responsabilidade.

Paragrafo Unico - A organizacdo curricular devera respeitar a sequéncia de
aprendizagem da alfabetizacdo e do letramento, garantindo a progressdo continua do
desenvolvimento cognitivo, social e emocional dos alunos.

Secao Il
Ensino Fundamental - Anos Finais

O Ensino Fundamental — Anos Finais sera organizado em ciclos e contempla na matriz
curricular os componentes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), bem como a Parte
Diversificada, composta por aulas de Tecnologia na Pratica e Lideranca, com o objetivo de
desenvolver competéncias cognitivas, socioemocionais e de participagao cidada dos alunos.

Secao lll
Ensino Médio

Artigo 56 - O Ensino Médio sera concluido no minimo em trés anos e apresenta na
matriz curricular os componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
as unidades curriculares dos ltinerarios Formativos, perfazendo no minimo um total de 3.000
horas/aulas letivas anuais, distribuidas da seguinte forma:

24



l&qi Rua Maria Angela, N° 269 — Bairro Berlim
"COleglo- .. Jaguariiina - SP

Fone (19) 3299-4243
E LEVAR E-mail: colegioelevarmais@gmail.com Educando para
REGIMENTO ESCOLAR transformar
I. 12 série:

e Formacgao Geral Basica (FGB): 800 horas
e ltinerarios Formativos (IF): 200 horas

Il. 22 série:
e Formacgao Geral Basica (FGB): 800 horas
e Itinerarios Formativos (IF): 200 horas

lll. 32 série:
e Formacgao Geral Basica (FGB): 800 horas
e Itinerarios Formativos (IF): 200 horas

Paragrafo Unico - Considera-se como carga horaria anual minima de 1.000 horas
letivas, conforme estabelecido pela Lei n°® 14.945/2024.

Artigo 57 - A formagao geral basica tem como referéncia obrigatéria o CPEM, que
integra e expressa as competéncias e habilidades definidas na BNCC, nas seguintes Areas do
Conhecimento:

| - Linguagens e suas tecnologias;

Il - Matematica e suas tecnologias;

Il - Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;
IV - Ciéncias Humanas e Sociais aplicadas.

Paragrafo Unico - A organizacdo da Formac&o Geral Basica por areas do conhecimento
deve fortalecer as relagdes entre os saberes e sua contextualizagdo, visando a compreenséao e
a intervencao na realidade, com orientagao pela perspectiva inter e transdisciplinar, o que
exige planejamento e execugéo articulados e cooperativos por parte dos professores.

Capitulo V - Do Plano Gestéao e a Proposta Pedagodgica

Artigo 58 - O Plano de Gestao é o documento que traca o perfil do Colégio, orienta o
gerenciamento das agdes intraescolares e operacionaliza a Proposta Pedagogica. Ele é
elaborado quadrienalmente e submetido, na época estabelecida, a Diretoria de Ensino para
homologacéo.

Paragrafo Unico - Anualmente, os anexos ao Plano de Gestdo deverdo ser
encaminhados a Diretoria de Ensino para homologacéo.

Artigo 59 - A Proposta Pedagodgica do Colégio define a filosofia educacional e a politica
escolar, sendo elaborada com a participacdo de todos os envolvidos no processo de ensino-
aprendizagem. Constitui-se no instrumento norteador do trabalho da instituicdo e no
compromisso com a oferta de um ensino de qualidade.
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Paragrafo 1° - A Proposta Pedagdgica do Colégio indicara, de forma clara, as
aprendizagens que devem ser asseguradas aos alunos nas diferentes disciplinas curriculares,
servindo como referéncia basica para a avaliacao do rendimento escolar.

Paragrafo 2° - A Proposta Pedagogica do Colégio contempla, dentro de uma perspectiva
de educacao inclusiva, os conhecimentos, habilidades e valores a serem alcangados pelos
alunos com necessidades educativas especiais.

Artigo 60 - O planejamento anual e a Proposta Pedagdgica, em consonancia com o
Plano de Gestdo e o Regimento Escolar, constituem documentos oficiais da escola e do
professor, devendo ser mantidos a disposi¢cao da Direcao e da Supervisdo de Ensino.

TiTULO VI
DO PROCESSO DE AVALIACAO

Capitulo | — Dos principios

Artigo 61 - A avaliagdo da escola, no que concerne a sua estrutura, organizacgao,
funcionamento e impacto sobre a situagdo do ensino e aprendizagem, constitui um dos
elementos para a reflexdo e transformacdo da pratica escolar e tera como principio o
aprimoramento da qualidade de ensino.

Artigo 62 - A avaliagao interna sera subsidiada por procedimentos de observagao e
registros continuos e terao por objetivo permitir o acompanhamento:

| - Sistematico e continuo do processo de aprendizagem, de acordo com os objetivos e
metas propostos;

I — Do desempenho da Direcdo, dos professores, dos alunos e dos demais
colaboradores nos diferentes momentos do processo educacional;

Il - Da participacdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades
propostas pela escola;

IV - Da execucéao do planejamento curricular.

Capitulo Il — Da Avaliagao Institucional

Artigo 63 - A avaliagao institucional constitui um instrumento essencial para o projeto
pedagogico da escola, abrangendo tanto a aprendizagem dos alunos quanto o desenvolvimento
do trabalho global da unidade escolar.

Paragrafo 1° — A avaliacado sera realizada semestralmente por meio de instrumentos
internos, com o objetivo de analisar, orientar e, quando necessario, corrigir os procedimentos

pedagogicos e administrativos da escola.

Paragrafo 2° — Além da avaliagdo semestral, a unidade escolar realizara uma analise
anual do desempenho dos alunos e da equipe, permitindo a verificagdo do cumprimento dos
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objetivos institucionais e a implementacdo de ajustes no planejamento e nas praticas
pedagogicas.

Artigo 64 - A sintese dos resultados das avaliagdes institucionais sera consubstanciada
em relatorios a serem apreciados pelo Conselho de Professores e anexados ao plano de gestéo
escolar, norteando os momentos de planejamento e replanejamento da escola.

Capitulo lll - Da Avaliagao do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 65 - O processo de avaliagao do ensino e da aprendizagem dos alunos do 1° ano
do Ensino Fundamental far-se-a mediante acompanhamento e relatério descritivo do seu
desenvolvimento intelectual, sem objetivo da promogéao para o 2° ano do Ensino Fundamental.

Paragrafo 1° - O registro do desenvolvimento ndo se faz através de notas e para fins de
registro serdao utilizadas as legendas: AT: atingiu totalmente os objetivos; AP: atingiu
parcialmente os objetivos e AN: ainda nao atingiu os objetivos.

Paragrafo 2° - Nas demais séries do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e do Novo
Ensino Médio o processo de avaliacdo sera através de procedimentos externos do Sistema de
Ensino adotado e internos.

Artigo 66 - A avaliacdo interna do processo de ensino e aprendizagem, responsabilidade
da escola, sera realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo como um de seus
objetivos o diagndstico da situagao de aprendizagem de cada aluno, em relagao a programacgao
curricular prevista e desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade.

Artigo 67 — A avaliagdo interna do processo de ensino-aprendizagem tem por objetivos:

| — Diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

Il — Possibilitar que os alunos avaliem sua propria aprendizagem;

[Il — Orientar o aluno quanto aos esforgcos necessarios para superar as dificuldades;

IV — Fundamentar as decisdes do Conselho de Classe quanto a necessidade de
procedimentos paralelos ou intensivos de reforgo e recuperagédo da aprendizagem, bem como
da classificagao e reclassificacdo de alunos;

V — Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos curriculares.

Artigo 68 - A verificagdo do rendimento escolar compreende a avaliagdo do
aproveitamento e a apuracao da assiduidade.

Artigo 69 - A avaliagdo do aproveitamento é compreendida como um processo continuo
de analise dos conhecimentos, habilidades e atitudes dos alunos, tendo em vista as mudancas

comportamentais esperadas, em funcéo dos objetivos explicitados na Proposta Pedagdgica.

Artigo 70 - Os alunos serdao avaliados bimestralmente, através de provas escritas,
trabalhos, pesquisas, observacao direta e outros instrumentos a critério do professor.
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Paragrafo 1° - Na avaliacdo do desempenho do aluno, os aspectos qualitativos
prevalecerao sobre os quantitativos.

Paragrafo 2° - Os critérios de avaliagdo estardo fundamentados nos objetivos
especificos de cada componente curricular, nos objetivos peculiares de cada ano e nos
objetivos gerais de formacgao educacional que norteiam a escola.

Paragrafo 3° - Na avaliagdo do aproveitamento serdo utilizados no minimo dois
instrumentos pelo professor, sendo um deles uma prova escrita.

Paragrafo 4° - O aluno que faltar a avaliacdo tera direito a realizagdo de prova
substitutiva apenas mediante justificativa excepcional, como moléstia comprovada por atestado
medico ou luto em familia. Nessas situagdes, a avaliacdo substitutiva ndo tera custo para o
aluno. Caso a solicitagdo de avaliacdo substitutiva ocorra sem a apresentacado de atestado
meédico ou comprovacao de luto, sera cobrado o custo correspondente a aplicacdo da prova.

Paragrafo 5° - A avaliagcdo substitutiva sera realizada em periodo de contraturno, em
data previamente estabelecida pela Diregcéo e divulgada no calendario anual de avaliagdes.

Artigo 71 - Para efeito de transcricdo nos registros escolares, a avaliagdo do
aproveitamento dos alunos, em cada componente curricular, deve ser representada por notas
atribuidas pelos respectivos docentes, bimestralmente, em datas previstas no calendario
escolar, predominando os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Artigo 72 - As notas bimestrais seréo atribuidas pelos professores na escala de 0 (zero)
a 10 (dez) inteiros, com variagao de 5 (cinco) décimos, refletindo diferengas de desempenho
claramente discerniveis, na seguinte conformidade:

NOTAS DEFINICAO OPERACIONAL
0 (zero) N&o atingiu nenhum dos objetivos
0,5 (meio)
a Atingiu parte dos objetivos essenciais
5,5 (cinco e meio)
6,0 (seis) Atingiu todos os objetivos essenciais
6,5 (seis e meio)
a Atingiu parte de todos os objetivos
9,5 (nove e meio)
10,0 (dez) Atingiu todos os objetivos

Paragrafo 1° - A nota bimestral do aproveitamento atribuido ao aluno é a consequéncia
de, pelo menos, duas avaliagdes procedidas durante o periodo considerado.

Paragrafo 2° - O aproveitamento escolar € aferido por meio de exercicios, arguicoes,
trabalhos individuais ou em grupo, relatérios, pesquisas e outros a critério do professor.

Paragrafo 3° - No calculo das médias e notas, os resultados com decimais serao
considerados de acordo com o seguinte critério:
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- Menor ou igual a 0,24 (vinte e quatro centésimos) sera considerado zero.

- Maior ou igual a 0,25 (vinte e cinco centésimos) e menor que 0,74 (setenta e quatro
centésimos) sera considerado 0,5(meio).

- Maior ou igual a 0,75 (setenta e cinco centésimos) sera considerado 1,0 (um)

Paragrafo 4° - Sera promovido o aluno que, ao final do ano letivo, obtiver média anual
igual ou superior a seis (6,0). O aluno que nao atingir média anual minima de seis (6,0) em uma

ou mais disciplinas sera submetido ao periodo de Recuperagao Final.

Artigo 73 - A Média Bimestral (MB) é calculada pela soma das notas da Avaliagao 1
(Av1), Avaliacao 2 (Av2) e Atividades Complementares (AC), dividida por 3.

MB = (Av1+Av2 + AC)

3

Paragrafo Unico — As Atividades Complementares (AC) constituem-se de prova
multidisciplinar, tarefas, participacao e trabalhos, com os seguintes valores:

a
b
C
d

Prova Multidisciplinar: 2,0 (dois)
Tarefa: 2,5 (dois pontos e meio)
Participagao: 2,5 (dois pontos e meio)
Trabalho: 3,0 (trés)

N— N N N

Capitulo IV — Da Promocgao, Recuperagao e Retengao

Secao |
Da Promocgao

Artigo 74 — A promocéo sera efetuada ao final do ano letivo, considerando-se a
assiduidade e o aproveitamento escolar, excetuando-se o 1°, o0 2° e o 3° anos do Ensino
Fundamental, cuja promogao para o ano subsequente sera automatica, observando-se apenas
o critério de assiduidade.

Artigo 75 — E considerado promovido para a série subsequente ou concluintes de curso,
o aluno que obtiver:

| - Frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
letivas.

Il - Média aritmética ponderada anual igual ou superior a 6,0 (seis inteiros), obtida pela
soma dos resultados bimestrais.
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Artigo 76 - Para promoc¢ao, ndo serao consideradas as notas de Tecnologia na Pratica
e Lideranga, componentes curriculares obrigatorios do curriculo, ndo serao consideradas para
fins de promocgéao ou retengao do aluno, apenas a frequéncia.

Secao ll
Da Recuperacao

Artigo 77 - O Sistema de Recuperagao tem por objetivo atender aos alunos com
aproveitamento insuficiente, assumindo o carater de intensificagdo dos estudos e
proporcionando promog¢ao aqueles que demonstrem melhoria no desempenho e dominio dos
conhecimentos prévios necessarios para a seérie seguinte. O Colégio realiza, durante o ano
letivo, as seguintes modalidades: Recuperagdo Continua, Recuperagcdo Bimestral e
Recuperacgéao Final (ao término do ano letivo).

Paragrafo 1° - A Recuperacdo Continua ocorre durante as aulas, por meio de
esclarecimento de duvidas, retomada de conceitos, exercicios de aprendizagem e fixacao, e/ou
por meio de Plantdes de Duvidas (on-line, disponiveis no site do sistema de ensino do colégio).

Artigo 78 - A Recuperagao Bimestral e a Recuperagao Final constardo no Calendario
Escolar, contemplando um periodo de intensificagao dos estudos e um periodo no contraturno
para a realizagao de avaliacdes.

Paragrafo Unico - Os professores indicardo os contetidos basicos necessarios para o
prosseguimento dos estudos.

Artigo 79 - Se a Média Bimestral (MB) for inferior a seis o aluno estd em
Recuperagao.

Paragrafo 1° - Ao final da Recuperagdo o aluno é avaliado e recebe a Nota da
Recuperacéo do Bimestre (NRB).

Paragrafo 2° - Caso a Nota de Recuperacao do Bimestre (NRB) seja menor ou igual a
Média do Bimestre (MB), considera-se que nao houve evolugdo, permanecendo inalterada a

meédia original.

Paragrafo 3° - Caso a NRB seja maior que a MB, considera-se que houve evolugéo, e
a nova média sera fixada em 6,0 (seis).

Artigo 80 — Caso o aluno nao obtenha Média Anual seis (6,0), o aluno sera submetido
ao processo de Recuperagao Final, que inclui o Exame Final.

Paragrafo 1° - A Média Anual (MA) sera obtida pela soma das Médias Bimestrais,
dividida por quatro.
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Paragrafo 2° - Para calculo da Média Anual do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
usa-se a média:
MA= MB+MB+MB+MB
4

Onde: MA = Média Anual
MB = Média Bimestral

Artigo 81 - Apds os estudos da Recuperagao, o aluno é avaliado e recebe a Nota de
Recuperagéao Final (NRF).

Paragrafo 1°- Se a nota da Avaliacdo da Recuperagéo Final, for inferior ou igual a Média
Anual, nenhuma alteracao de nota sera realizada e o aluno ficara retido.

Paragrafo 2° - Caso a nota obtida pelo aluno na Avaliacdo da Recuperacéo Final seja
igual ou superior a 6,0 (seis), sera atribuida a nota 6,0 (seis) como resultado final, considerando-
se o0 aluno promovido.

Artigo 82 - A frequéncia as aulas e demais atividades escolares é obrigatoria, sendo
registrada por dia letivo nos Anos Inicias do Ensino Fundamental e, por componente curricular,
nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

Paragrafo Unico - O registro das faltas é de responsabilidade da Secretaria.

Secao lll
Da Retengao

Artigo 83 — Ao final do ano letivo, sera considerado retido na série (no Ensino Médio) ou
no ano (no Ensino Fundamental):

Paragrafo 1° - o aluno que nao obtiver Média Anual 6,0 em todos os componentes
curriculares, apos passar por estudo de Recuperacgao Final e realizagdo de Exame Final;

Paragrafo 2° - o aluno que nao apresentar, no minimo, 75% de assiduidade.

Capitulo V — Da Reconsideragao e dos Recursos contra Avaliagoes

Artigo 84 — O aluno, ou seu representante legal, que discordar do resultado de
avaliagdes realizadas durante o periodo letivo ou do resultado final das avaliagdes, podera

apresentar pedido de reconsideracao junto a Direc&do da escola.

Paragrafo 1° — O pedido devera ser protocolado na escola no prazo de até 5 (cinco) dias
contados da divulgagao dos resultados.
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Paragrafo 2° — Para decidir, a Direcdo da escola devera ouvir previamente o Conselho
de Ano/Série, cuja deliberagéo sera registrada em ata.

Paragrafo 3° — A decisdo da Diregédo sera comunicada ao interessado no prazo de 10
(dez) dias, observado que este prazo ficara suspenso durante os periodos de férias escolares.

Paragrafo 4° — A ndo manifestagdo da Diregdo no prazo previsto implicara, no caso de
reconsideracao de avaliagao periodica, o deferimento do pedido; e, no caso de avaliagao final,
facultara ao interessado impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.

Artigo 85 — Da decisao da escola cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola
estd vinculada, devendo ser adotados os mesmos procedimentos, com fundamentagao
adequada.

Paragrafo Unico — O recurso previsto neste artigo devera ser protocolado na escola,
nos termos da legislagéo vigente.

Capitulo VI — Da Progressao Parcial

Artigo 86 — Esta escola ndo adota o regime de progressao parcial de estudos.

Capitulo VIl - Da Classificagcao e Reclassificagao
Artigo 87 — A classificagao ocorrera:

I — Por promocao, ao final de cada série, para os alunos do Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Novo Ensino Médio;

Il — Por transferéncia, para candidatos provenientes de outras escolas do pais ou do
exterior.

Artigo 88 - A reclassificagao destina-se exclusivamente a alunos matriculados na prépria
escola e devera ocorrer durante o primeiro més letivo, observada a correspondéncia entre idade
e série escolar.

Paragrafo Unico - O aluno podera ser reclassificado, em ano mais avancado, com
defasagem de conhecimento ou lacuna curricular de anos anteriores, desde que possa suprir
essa defasagem através de atividades de reforco, recuperagao, adaptacao de estudos.

Artigo 89 - Tanto a Classificagdo quanto a Reclassificagao, serdo determinadas por uma
avaliacdo de competéncias nas matérias da base nacional comum do curriculo, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano, que ocorrera a partir de:

I. Proposta apresentada por professor do aluno, com base nos resultados de avaliagao
diagnostica;

Il. Solicitagdo do responsavel pelo aluno, mediante requerimento dirigido ao diretor da
escola.
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Paragrafo Unico: S&o procedimentos de classificagéo ou reclassificacao:
I. Provas sobre os componentes curriculares da base nacional comum;
II. Uma redac&o em lingua portuguesa;
[ll. Parecer do Conselho de Ano/Série sobre o grau de desenvolvimento e maturidade do
candidato para cursar o ano pretendido;
IV. Parecer conclusivo do diretor.

Artigo 90 — Sempre que necessario, os Conselhos de Ano/Série estabelecerao outros
procedimentos para:
I. Matricula, classificacao e reclassificagao de alunos;
Il. Estudos e atividades de recuperacéo e progressao parcial de estudos;
[ll. Adaptacao de estudos;
IV. Avaliagdo de competéncias;
V. Aproveitamento de estudos.

Capitulo VIl - Da Educacgao Inclusiva

Artigo 91 - Esta Unidade Escolar organizar-se-a para o atendimento dos alunos da
educacao especial, de modo a propiciar condicdes necessarias a uma educacao de qualidade
para todos, de forma a:

|. Efetuar a distribuicdo ponderada dos alunos da educacéo especial pelas varias classes
da fase escolar em que forem classificados, buscando a adequacéo entre idade e série/ano.

Il. Implementar flexibilizagbes curriculares que considerem metodologias de ensino
diversificadas e recursos didaticos diferenciados, com Plano de Ensino Individualizado para o
desenvolvimento de cada aluno da educagao especial, em consonancia com a Proposta
Pedagdgica da escola.

lll. Realizar o aprofundamento e enriquecimento curricular com o propdsito de favorecer o
desenvolvimento das potencialidades dos alunos com altas habilidades ou superdotagéo.

IV. Dar sustentabilidade ao processo escolar, mediante aprendizagem cooperativa em sala
de aula, o trabalho em equipe na escola e a constituicdo de redes de apoio com a participacao
da familia e de outros agentes da comunidade no processo educativo.

V. Avaliar esses alunos de acordo com os critérios previstos na Proposta Pedagogica e
estabelecidos neste regimento, acrescidos dos procedimentos de flexibilizagao curricular e das
formas alternativas de comunicacao e adaptacdo dos materiais didaticos e dos ambientes
fisicos disponibilizados.

Capitulo IX - Da Frequéncia e Compensacao de Auséncias
Artigo 92 - Esta escola faz o controle sistematico da frequéncia dos alunos as atividades

escolares, por meio dos Diarios de Classe e adota as medidas necessarias para que os alunos
possam compensar as auséncias que ultrapassem o limite de 25% do total das aulas dadas ao
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longo do ano, utilizando os procedimentos adotados pela mesma, em cada componente
curricular.

Paragrafo 1° - As atividades de compensagdao de auséncias serao programadas,
orientadas e registradas pelo professor da classe ou da disciplina, com a finalidade de sanar as
dificuldades de aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas.

Paragrafo 2° - As atividades de compensacao de auséncias serdao oferecidas aos
alunos, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo 3° - A necessidade de compensacgéao de auséncias sera notificada pelo Diretor
de Escola, ao pai ou responsavel pelo aluno, quando o aluno ultrapassar o limite de 25% de
faltas, calculados sobre o total de dias letivos/aulas ministradas no periodo considerado, de
acordo com a legislagéo vigente, em cada componente curricular.

Paragrafo 4° - As auséncias serdo consideradas compensadas quando o aluno
demonstrar competéncia nas atividades propostas pelo docente, devendo as mesmas estar de
acordo com o conteudo do curriculo ndo cumprido.

Artigo 93 — Para ser promovido, o aluno devera, ao final do periodo letivo, ter a
frequéncia minima de 75% do total de horas letivas.

Paragrafo Unico - Podera ser submetido ao processo de reclassificacdo o aluno que,
no periodo letivo anterior, ndo atingiu a frequéncia minima exigida.

Capitulo X - Dos Projetos Especiais

Artigo 94 - Esta escola desenvolve, sempre que necessario, e dentro das suas
possibilidades, projetos especiais abrangendo:
I. Organizagéao e utilizacdo de multimeios, de multimidia e de leitura;
[I. Grupos de estudo e pesquisa;
[ll. Cultura e lazer.

Artigo 95 - Os projetos especiais, integrados aos objetivos gerais, sdo planejados e

desenvolvidos pelos profissionais da propria escola e também em parceria com outros
profissionais e aprovados nos termos das normas vigentes.

TiTULO VI -
DAS DEMAIS DISPOSICOES

Capitulo | — Do Calendario Escolar

Artigo 96 - O Calendario Escolar, elaborado antes do inicio do ano letivo e integrante do
Plano Escolar, devera atender a legislacéo vigente e conter as seguintes indicagdes:
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| - Periodo de aulas e férias;
Il - Feriados

Il - Previsdo mensal de dias letivos;

IV - Periodo de planejamento e de atualizagdo dos professores;
V - Periodo de recuperacéo;

VI - Atividades culturais e de lazer;

VIl - Comemoracoes;

VIl - Reunides com pais;

IX- Reunides de Conselho/Classe/Série/Ano

Capitulo Il - Das formas de ingresso

Artigo 97 - A matricula na escola sera efetuada pelo pai, mae ou responsavel legal, ou
pelo proprio aluno quando maior de idade (dezoito anos), observadas as diretrizes para

atendimento da demanda escolar e os seguintes critérios:

| — Por ingresso, no primeiro ano do Ensino Fundamental, de criangas com seis anos

completos ou que venham a completa-los até 31 de margo do referido ano;

Il — Por classificacdo ou reclassificagao, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental,

exclusivamente para alunos que ja frequentam o Colégio e/ou oriundos do exterior.

Artigo 98 - O responsavel sera devidamente esclarecido sobre a proposta da
escola, as condicdes de frequéncia e adaptacdes, quando necessarias.

Artigo 99 - Para a matricula de alunos provenientes de escola de pais estrangeiro
aplicam-se as normas legais estabelecidas pelo Conselho Estadual de Educagao no que
se refere ao reconhecimento de equivaléncia de estudos realizados.

Paragrafo Unico - Nos casos de alunos que ndo possam apresentar a
documentagdo exigida quando houver motivos que reconhecidamente revelem a
impossibilidade de sua apresentagao, o Colégio solicitara orientagbes ao Supervisor de
Ensino da Diretoria de Ensino sobre o procedimento em relagdo a matricula.

Artigo 100 - Sera admitida a matricula com promocgao para o ano subsequente
aquela frequentada pelo aluno na escola de origem nos seguintes casos:

I. Quando do histérico escolar do aluno transferido constar indicagdo de sua
promogao para o ano seguinte;

[I. Quando os componentes curriculares objetos de retengdo na escola de origem
nao constam do ano em que o aluno esta sendo recebido, qualquer que seja sua categoria
curricular e independentemente de seu numero.

[ll. Nos demais casos, sera atendida a legislacao vigente, em conformidade com
orientagdes da Diretoria de Ensino.

Capitulo lll - Da Transferéncia
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Artigo 101 - O pedido de transferéncia de aluno podera ser realizado na secretaria
do Colégio e sera dirigido ao Diretor do Colégio para providéncias:
I. O responsavel devera anexar ao pedido de transferéncia a declaragao de vaga da
escola que ira matricular o aluno.
Il. Solicitar a secretaria a emissao do histérico escolar do aluno para ser entregue no
prazo de 30 dias;
[ll. Comunicar o departamento financeiro para esclarecimento ao pai sobre eventuais
pendéncias financeiras, decorrentes do contrato de prestagéo de servigo.

Artigo 102 — E possivel a matricula do aluno por transferéncia, a qualquer tempo,
desde que acompanhado dos seguintes documentos:

I. Histérico escolar que devera conter:

a) ldentificagdo do aluno,

b) Identificagdo do ano a ser cursado,

c) Denominacgao e endereco da escola de origem, bem como indicagcéo dos érgaos
regionais de ensino a que esta subordinada,

d) Indicagado do ato legal que autorizou o funcionamento da escola e dos cursos
mantidos,

e) Componentes curriculares estudados em cada periodo escolar, especificados,
para cada um, o aproveitamento e a respectiva carga horaria,

f) Indicagdo da nota ou mengdo minima para a promogéao do aluno,

g) Indicagdo de promocgao na série ou etapa do ciclo de estudos ou, no caso de
retencdo na ultima série ou etapa do ciclo, especificagcdo dos componentes curriculares
em que o aluno nao obteve a aprovacgao,

h) Nome e assinatura do Diretor e Secretario,

i) Distingdo clara dos componentes curriculares quanto a indicagdo de
pertencerem a base comum ou a parte diversificada do curriculo.

Il. Comprovante de identificagcao do aluno com os seguintes documentos:
a) Original e copia do RG,
b) Original e copia do CPF do aluno
c) Original e copia da Certidao de Nascimento,
d) Copia do comprovante de endereco

N— N N N

Paragrafo 1° - Ouvido o Supervisor de Ensino, o Colégio podera aceitar a matricula
de alunos que n&o possam apresentar a documentagao exigida quando houver motivos
que reconhecidamente revelem a impossibilidade de sua apresentagao, adotando as
providéncias necessarias.

Paragrafo 2°- O Colégio podera receber aluno transferido de curso regular com
estrutura semestral com aproveitamento dos resultados obtidos no periodo cursado e
observado as demais normas aplicaveis ao caso.

Artigo 103 - No caso de transferéncias de alunos oriundos de escolas estrangeiras,
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a equivaléncia de estudos sera reconhecida segundo normas baixadas pelos 6rgaos
competentes do sistema de ensino com vista a sua classificagao e reclassificagao.

Artigo 104 - As notas ou conceitos apresentados pela escola de origem dos alunos
transferidos poderao ser convertidos para a sistematica adotada pelo Colégio, no que se refere
as notas, médias e sistema de avaliacao.

Capitulo V - Da Expedi¢gdao de documentos de vida escolar

Artigo 105 - Ao aluno aprovado na série final do Ensino Fundamental ou do Ensino
Médio e Novo Ensino Médio é conferido certificado de conclusao.

Artigo 106 - Esta unidade escolar expedira histéricos escolares, declara¢des de
conclusao de ciclo, declaragbes com especificagbes que assegurem a clareza, a regularidade
e a autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a legislagao vigente.

Capitulo VI - Da Rematricula

Artigo 107 — A renovagdo da matricula € obrigatoria nos termos deste Regimento
Escolar e dar-se-a mediante a assinatura de novo Requerimento de matricula pelo responsavel,
por meio do qual o Contratante expressamente manifestar sua vontade de manter o aluno na
escola.

Artigo 108 - O processo de rematricula para o ano seguinte pode ser realizado de forma
fisica ou digital, conforme estabelecido a cada ano pela Dire¢do da Escola e comunicado aos
pais e responsaveis.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 109 - E obrigatério o conhecimento dos dispositivos deste Regimento Escolar, do
Plano Escolar e da Proposta Pedagdgica por todos os participantes do processo educativo do
Colégio, e por parte do pai ou responsavel, ou do aluno, se maior, como condigdo de matricula.

Artigo 110 - Excetuados os periodos de férias e de recesso escolar, o professor
contratado, ainda que n&o haja aulas, devera permanecer a disposicdo da Escola para o
desenvolvimento de atividades complementares, incluindo, entre outras:

| — Participacdo em reunides pedagogicas, sessdes do Conselho de Professores e do
Conselho de Classe/Série/Ano;

Il — Envolvimento em grupos de trabalho e projetos institucionais;

Il — Participacao em cursos de formacgao, atualizacao e aperfeicoamento profissional,

IV — Atuagao em processos de recuperacao de aprendizagem;

V — Colaboragdo em demais atividades de interesse educacional da Escola e dos
estudantes que lhe sdo confiados.
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Artigo 111 - Para a regéncia de aulas em disciplinas cujo registro de professores ainda
nao esteja regularmente legalizado, poder&o ser contratadas pessoas devidamente habilitadas
na area, devendo a Escola solicitar a devida autorizagdo para lecionar junto as autoridades
competentes.

Artigo 112 - As alteragcbes deste Regimento deverdo ser submetidas a aprovacédo da
entidade mantenedora e dos érgaos oficiais competentes e, uma vez aprovadas, entrardo em
vigor no ano letivo subsequente.

Artigo 113 - Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos pelo Diretor
do estabelecimento, em consonancia com a entidade mantenedora e, quando couber, com as

autoridades educacionais competentes.

Artigo 114 - Incorporam-se a este Regimento Escolar as normas supervenientes
emanadas dos 6rgaos superiores competentes.

Artigo 115 - Este Regimento entra em vigor a partir do ano letivo subsequente a sua
aprovacgao.

Jaguariuna, 28 de agosto de 2025.

Raquel Fiuza Casses

RG: 43.706.122-X
Diretora Pedagdgica
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